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UCHWALA NR XVII/132/25
RADY POWIATU SULECINSKIEGO

z dnia 25 listopada 2025 .

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Sulecinskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 .
poz. 107 zp6zn. zm.), art.Qust. 2, art. 36 ust. 3iart. 37 ust. 3i4 ustawy zdnia 21listopada 2008r.
o0 pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021r. wsprawie wynagradzania pracownikbw samorzadowych (tj. Dz.U. z2024r.

poz. 1638 z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:
§ 1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Starosty Sulecifnskiego w wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze - 10 770,00 zt brutto,
2) dodatek funkcyjny - 3 300,00 zt brutto,
3) dodatek specjalny - 30 % tacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,
4) dodatek za wieloletnig prace ustalany wedtug odrebnych przepiséw.

)
)
)
)

§ 2. Traci moc uchwata nr 1/10/24 Rady Powiatu Sulecinskiego z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Starosty Sulecinskiego.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Powiatu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2026 r.

Przewodniczacy Rady

Tadeusz Dabro$
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Uzasadnienie

Zgodnie z przepisami art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U.
z2024r. poz. 107 zp6zn. zm.) do wylacznej wiasciwosci rady powiatu nalezy ustalanie wynagrodzenia
przewodniczacego zarzadu. Zgodnie z przepisami art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) wynagrodzenie starosty ustala rada powiatu, w drodze uchwaty.

Zgodnie z przepisami 37 ust. 314 w/w ustawy maksymalne wynagrodzenie starosty nie moze przekroczy¢
w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1356).
Minimalne wynagrodzenie starosty nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okre$lonego
rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 z p6zn. zm.).

Maksymalne wynagrodzenie starosty stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego
oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a takze kwoty dodatku specjalnego. Zgodnie z przepisami
wyzej powotanego rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dla starosty powiatu do 60 tys.
mieszkancéw wynosi 10 770,00 zt, maksymalny poziom dodatku funkcyjnego wynosi 3 300,00 zt. Ponadto
zgodnie z przepisami art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych staroscie
przystuguje dodatek specjalny. Dodatek ten zgodnie z przepisami § 6 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikbw samorzadowych przystuguje w kwocie
wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
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