Projekt

zdnia 16 wrze$nia 2025 .
Zatwierdzony przez ...........ccoeveeunes

UCHWALANR .....covnirirnes
RADY POWIATU SULECINSKIEGO

w sprawie zmiany uchwaty nr LII/272/22 Rady Powiatu Suleciniskiego z dnia 27 wrzes$nia 2022 r. w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektérym nauczycielom oraz ustalenia
zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego, obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom,
ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdéinych okresach
roku szkolnego

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.].
Dz. U. 22024 r. poz. 107 z pdzn. zm.) oraz art. 42 ust. 6 i 7 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 986 z pdzn. zm.) uchwala sig, co nastepuije:

§ 1. W uchwale nr LII/272/22 Rady Powiatu Suleciriskiego z dnia 27 wrze$nia 2022 r. w sprawie okre$lenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorym nauczycielom oraz ustalenia zasad udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono
stanowiska kierownicze oraz zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, w § 1 tabela otrzymuje
nowe brzmienie:

Tygodniowa liczba godzin
obowiazkowego wymiaru zajeé
Lp. Stanowisko kierownicze dydaktycznych, opiekuriczych,
wychowawczych
1. Dyrektor Liceum Ogélnoksztatcacego bez wicedyrektora 5
2. Dyrektor szkoty liczacej od 12 do 18 oddziatéw 7
3. Dyrektor szkoty liczacej 19 i wiecej oddziatow 3
4, Wicedyrektor szkoty liczacej od 12 do 18 oddziatéw 9
5. Wicedyrektor szkoty liczacej 19 i wiecej oddziatéw 5
6. Kierownik ds. ksztatcenia zawodowego 6
7. Dyrektor Poradni Psychologiczno Pedagogicznej 14
8. Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego 4
9. Kierownik internatu 15

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Zarzadowi Powiatu Sulecinskiego.
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§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2025 r. i podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady

Tadeusz Dabro$
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 42 ust. 6 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z2024r.
poz. 986 z p6zn. zm.), dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly oraz nauczycielowi petnigcemu inne stanowisko
kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi, ktory obowigzki kierownicze wykonuje w zastepstwie, obniza sie
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ w zaleznosci od wielko$ci i typu szkoty oraz warunkow pracy lub
zwalnia sie ich z obowigzku realizacji zaje¢, o ktérych mowa w art. 42 ust. 3 wskazanej ustawy.

Obowigzujaca uchwata nr LI1/272/22 Rady Powiatu Sulecinskiego z dnia 27 wrze$nia 2022 r. przewiduje, ze
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych iopiekuiczych dyrektora szkoty
uzalezniony jest gtéwnie od liczby oddziatdw. W konsekwencji dyrektor szkoty liczacej od 5 do 9 oddziatow
realizuje 9 godzin tygodniowo, podczas gdy dyrektor szkoty liczacej od 10 do 18 oddziatow — 5 godzin.

Takie rozwigzanie prowadzi do istotnych dysproporcji, poniewaz w praktyce zakres obowigzkow dyrektora
szkoty nie ulega znacznemu zmniejszeniu w przypadku szkoty liczacej 9 oddziatow w poréwnaniu do szkoty
posiadajacej 10 oddziatdbw. Co wiecej, w szkotach, w ktdrych nie powotuje sie wicedyrektora, cato$¢
odpowiedzialnosci organizacyjnej, administracyjnej, finansowej ipedagogicznej spoczywa wytacznie na
dyrektorze. Dodatkowe obcigzenie dydaktyczne w takim przypadku moze negatywnie wptywaé na realizacje
zadan zarzadczych.

Nalezy podkresli¢, ze czynno$ci zwigzane z kierowaniem szkota, nadzorem pedagogicznym, zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniow, prowadzeniem spraw administracyjno-finansowych oraz reprezentowaniem placowki
wobec organdw zewnetrznych majq charakter staty i nie malejg wraz ze zmniejszeniem liczby oddziatéw, nawet
o jeden. Dyrektor szkoty, w ktérej nie funkcjonuje stanowisko wicedyrektora, pozostaje faktycznie jedynym
menedzerem jednostki, co wymaga petnej dyspozycyjnosci i statego zaangazowania w sprawy organizacyjne.

Majac na uwadze powyzsze, proponuje sie zmiane uchwaty w taki sposob, aby tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych wynosit:

1. dla dyrektora liceum ogdlnoksztatcacego bez wicedyrektora — 5 godzin,

2. dla dyrektora szkoty liczacej od 12 do 18 oddziatéw — 7 godzin,

3. dla dyrektora szkoty liczacej 19 i wigcej oddziatow — 3 godziny.

Przyjecie powyzszego rozwigzania pozwoli na bardziej sprawiedliwe iracjonalne uksztattowanie obcigzen
dydaktycznych kadry kierowniczej, dostosowujac je do rzeczywistego zakresu zadan iodpowiedzialnoSci.
Jednocze$nie proponowana zmiana wpisuje sie w praktyke innych jednostek samorzadu terytorialnego, ktore
czesto catkowicie zwalniajg dyrektorow z pensum dydaktycznego, uznajac, ze ich obowigzki administracyjne
i kierownicze w petni wypetniajg czas pracy.

Zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tj. Dz. U. z2025r. poz. 440)
projekt uchwaty zostanie skierowany do zaopiniowania przez reprezentatywne organizacje zwigzkowe
w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie uchwaty w proponowanym brzmieniu nalezy uzna¢ za uzasadnione.
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