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UCHWAŁA NR .................... 
RADY POWIATU SULĘCIŃSKIEGO 

z dnia .................... 2024 r. 

w sprawie powołania komisji konkursowej do przeprowadzenia postępowania konkursowego na 
stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Sulęcinie 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. 
poz. 107), art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 799) oraz § 3 ust. 1 i § 10 pkt 1 rozporządzenia Ministra Zdrowia z 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu 
przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym 
przedsiębiorcą (Dz. U. z 2021 r. poz. 430) uchwala się, co następuje: 

§ 1. 1. Powołuje się komisję konkursową do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora 
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Sulęcinie, w skład której wchodzą:  

1) Anna Kulczyńska - przedstawiciel podmiotu tworzącego; 

2) Monika Apanowicz - przedstawiciel podmiotu tworzącego; 

3) Sławomir Słonik - przedstawiciel podmiotu tworzącego; 

4) Andrzej Kowalski - przedstawiciel podmiotu tworzącego - lekarz; 

5) Andrzej Żelechowski - przedstawiciel Rady Społecznej działającej przy Samodzielnym Publicznym Zakładzie 
Opieki Zdrowotnej w Sulęcinie. 

2. Na przewodniczącego komisji konkursowej wyznacza się Monikę Apanowicz. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Sulęcińskiego. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodniczący Rady 
 
 

Tadeusz Dąbroś 
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Uzasadnienie 

W wyniku złożonej rezygnacji ze stanowiska przez Dyrektora SPZOZ w Sulęcinie Zarząd Powiatu 
Sulęcińskiego z dniem 9 września 2024 r. uchwała nr 16/45/24 odwołał Dyrektora SPZOZ w Sulęcinie. 

Wobec powyższego zgodnie z art. 49 ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej 
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 799) w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą przeprowadza się konkurs na 
stanowisko kierownika. Natomiast zgodnie § 3 ust. 2, 3 rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. 
w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym 
niebędącym przedsiębiorcą (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 430) komisję konkursową powołuje się w terminie 
2 miesięcy od dnia zwolnienia stanowiska objętego konkursem, a powołanie komisji konkursowej wszczyna 
postępowanie konkursowe. 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. 
poz. 107) do wyłącznej właściwości rady powiatu należy stanowienie w innych sprawach zastrzeżonych 
ustawami do kompetencji rady powiatu. Taką podstawę stanowi art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z 15.04.2011 r. 
o działalności leczniczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 799). Zgodnie z wyżej przywołanym przepisem w podmiocie 
leczniczym niebędącym przedsiębiorcą przeprowadza się konkurs na stanowisko kierownika, który ogłasza 
podmiot tworzący. W związku z tym, powołanie komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na 
stanowisko kierownika w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą należy do kompetencji organu 
stanowiącego jednostki samorządu terytorialnego. 

Dopełnieniem unormowań ustawowych są wytyczne wynikające z rozporządzenia Ministra Zdrowia z 6 lutego 
2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie 
leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (Dz. U. z 2021 r. poz. 430). Z § 3 ust. 1 tego rozporządzenia wynika, że 
konkurs na stanowisko kierownika przeprowadza komisja konkursowa powołana przez właściwy podmiot, zaś 
w §10 pkt 1 rozporządzenia określono skład komisji konkursowej. W przypadku, gdy postępowanie konkursowe 
dotyczy stanowiska kierownika podmiotu leczniczego w skład komisji konkursowej powołuje się od trzech do 
sześciu przedstawicieli podmiotu tworzącego, posiadających wykształcenie wyższe, w tym przynajmniej 
jednego lekarza oraz przedstawiciela rady społecznej podmiotu leczniczego. Ponadto, podmiot tworzący 
wskazuje spośród przedstawicieli przewodniczącego komisji.  

Do zadań komisji konkursowej należy: 

1) opracowanie i przyjęcie przez komisję konkursową regulaminu konkursu; 

2) opracowanie i przyjęcie przez komisję konkursową projektu ogłoszenia o konkursie; 

3) ogłoszenie o konkursie (w terminie 2 miesięcy od dnia wszczęcia postępowania konkursowego); 

4) rozpatrzenie zgłoszonych kandydatur; 

5) wybranie kandydata na stanowisko objęte konkursem. 

Mając powyższe na względzie, podjęcie niniejszej uchwały należy uznać za zasadne. 
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