UCHWALA NR 11/21/24
RADY POWIATU SULECINSKIEGO

z dnia 6 czerwca 2024 r.

w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych i rodzin
zastepczych zawodowych petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t,j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 107), art. 91, art. 85 ust. 1, ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t.j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 177 z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastepuije:

§ 1. Rodzinie zastepczej zawodowej ustala sie wynagrodzenie, o ktérym mowa w art. 85 ust. 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w kwocie 4800 zt brutto miesiecznie.

§ 2. Rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego ustala sie wynagrodzenie,
o ktorym mowa w art. 85 ust. 2 ustawy zdnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy
zastepczej w kwocie 5690 zt brutto miesigcznie.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Sulecinskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Lubuskiego, z mocg obowigzujacg od 1 czerwca 2024 r.

Przewodniczacy Rady

Tadeusz Dabro$
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Uzasadnienie

do uchwaly w sprawie podniesienia wysokos$ci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych
i rodzin zastepczych zawodowych petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego

Zgodnie z art. 85 ust. 1, 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tj. Dz. U. 22024 r. poz. 177 z p6zn. zm.) rodzinie zastepczej zawodowej oraz prowadzacemu rodzinny dom
dziecka przystuguje miesieczne wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 4100 zt, natomiast rodzinie zastepcze;
zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje miesieczne wynagrodzenie nie nizsze niz 124%
kwoty rodziny zastepczej zawodowej oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka.

Aktualne wynagrodzenie rodziny zastepczej zawodowej wynosi 4300 zt, arodziny zastepczej zawodowej
petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego wynosi 5100 zt.

Zgodnie z obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 marca 2024 r. w sprawie
wysokosci kwot $wiadczen przystugujacych rodzinie zastepczej iprowadzacemu rodzinny dom dziecka,
wysokos$ci pomocy dla osoby usamodzielnianej oraz wysoko$ci kwot okre$lonych w umowach (M. P. z 2024 r.
poz. 230) na podstawie art. 86 ust. 3 w zwigzku z art. 153 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177), zwanej dalej ,ustawg", Minister Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej ogtosit, iz ze od dnia 1czerwca 2024r. wysoko$¢ kwoty wumowach, o ktérych mowa
w art. 54 ust. 3 pkt 9 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ustawy
(w tym dotyczacych wynagrodzenia przystugujacego rodzinie zastepczej) podlega waloryzacji o nie mniej niz
11,4 %.

Wobec powyzszego wynagrodzenie rodziny zastepczej zawodowej proponuje sie na poziomie 4800 zt brutto
miesiecznie, a wynagrodzenie rodziny zastepczej zawodowej petigcej funkcje pogotowia rodzinnego na
poziome 5690 zt brutto miesiecznie

Zgodnie z art. art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t..
Dz. U. 22024 r. poz. 177 z pdzn. zm.) rada powiatu moze, w drodze uchwaty, podnie$¢ wysoko$¢ Swiadczen
pienieznych, o ktorych mowa w art. 85 ww. ustawy.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty w proponowanym brzmieniu uwaza sie za zasadne.
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